
 

社会福祉法人 真昌会 令和６年度事業計画 

テーマ ： 身近な人こそ大切に 

 

 

1． ご利用者様のこと 

 基本理念「ご利用者様をとても大切な人として位置付けた」ケアに取り組む 

 基本理念に立ち返ることのできるような職員研修を実施する 

 

2． 職員のこと 

 大切な職員が働きやすい職場環境を整え（新システム・相談しやすい環境等）、待遇改

善を図る 

 クレド 9「お互いに感謝と尊敬の念を忘れません」の通り「ありがとう」を伝え合いチ

ームワークを醸成する 

 お互いのことをより知るための「自分のトリセツ」研修等に取り組み、信頼関係を深め、

思っていることは‘素直に‘’ありのままを‘伝えられるようにしていく 

  

3． 目標のこと 

 年度の目標を達成するために毎月の目標を立てる 

 毎月の目標を達成するために毎日の目標を立てて楽しく取り組む 

 目標達成ができたらお祝いをしてみんなで歓ぶ 

 

4． 経営のこと 

 新規利用者確保のために広報・宣伝活動に力を入れる 

 稼働率向上のためご利用者の体調管理を徹底する 

 株式会社トップケアから事業譲渡を受けるために取り組む 

  


